
 

 

 

 

 

近年の晩婚化や核家族化を背景に、仕事と育児との両立に悩みを抱えている
家庭が増えてきていることから、希望する時期での妊娠・出産や、仕事と育児
の両立支援ついて職場の理解を深め、従業員が働きやすい環境を整えることが
重要だといえます。 

今回は、育児と仕事の両立のポイントや、職場での両立支援について考える
機会として、企業向け妊娠・子育て応援シンポジウムを開催しました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１　実施状況 

　　・参加企業・団体　61 社、83 名 

　　・参加企業のうち、希望のあったところを「妊娠子育て応援企業」として

市のホームページに掲載（新たに４社が追加となり計 1８９社を掲載） 

 

 

 

 

 

と　き　：　令和７年１１月２６日（水）午後１時３０分～３時 

方　法　：　Zoom によるオンライン開催 

 
 

　講　演 

テーマ　：　共育の視点で考える両立支援 
ともいく

～法改正を踏まえた実践と工夫～ 

 

講　師　：　働き方改革推進支援センター富山 

社会保険労務士　岡本　尚美　氏 

 
　 

　取組み紹介 

　　　テーマ　：　すべての人が“自分らしく”働き、育てられる職場へ 

　～シンコーの人を想う優しいかたち～ 

発表者　：　株式会社シンコー 

取締役　室長　中川　麻恵子　氏

令和７年度のシンポジウム内容
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【基調講演の感想】※一部抜粋
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