
平成１５年度当初予算主要事業説明
一　般　会　計

（０５）労働費

事　業　名　等 予算額 　　　　概　　　　　　　　　　　　要 　所　管

労働福祉団体への
貸 付 金 事 業

282,000
・北陸労働金庫貸付預託金　　　   190,000千円
・県勤労者信用基金協会貸付預託金  62,000千円
・県生活協同組合貸付預託金　　    30,000千円

商工労政課

フ ァ ミ リ ー ・ サ ポ ー
ト ・ セ ン タ ー 事 業   9,450

仕事と育児を両立し、安心して働くことができる環境づくり
のため、育児の相互援助を行う会員組織「ファミリー・サ
ポート・センター」を運営する。
・委託先　（財）富山市勤労者福祉サービスセンター

商工労政課

・会員数 713名（平成14年12月末日現在）

障 害 者 ・ 高 年 齢者
雇用奨励金交付事業

30,063

障害者・高年齢者が、その能力に適する職業に就くことを
促進するとともに、市内の中小企業事業主が雇用の場を
提供することを奨励し、雇用の安定を図るため雇用奨励金
を交付する。

商工労政課

・障害者雇用奨励金　  月額17,000円を２年間交付
・高年齢者雇用奨励金　月額11,000円を２年間交付

若 年 者 緊 急 雇 用
奨 励 金 交 付 事 業

新規学卒者等を対象とした国のトライアル雇用事業を活用
し、若年者を本雇用した事業主に対して雇用奨励金を交
付し、雇用の促進を図る。

商工労政課

・若年者緊急雇用奨励金　月額10,000円を６月間交付

就 業 促 進 事 業   5,500

求職者等への就職情報の提供や合同就職面接会の開催
により、就業の促進を図る。
①就職情報の提供　　1,500千円
　就職先選定の参考となるよう、富山市ホームページ内に
企業情報コーナーを設け、求職者等への情報提供を行
う。

商工労政課

②合同就職面接会の開催　　1,000千円
　求職者と求人企業を一堂に会して、雇用機会の場を提
供する「合同就職面接会」を富山公共職業安定所と連携し
て開催する。

③高年齢者職業相談室の充実　3,000千円
　市から、相談員１名分の人的支援を行い、相談室の充実
を図るとともに、ハローワークインターネット情報の提供によ
り、より一層の雇用の促進を図る。

雇 用 開 発 推 進 員
設 置 事 業

5,267

雇用開発推進員を設置し、事業所を訪問して雇用に関す
る支援制度の周知と求人の掘り起こしを行い、雇用の促進
を図る。
・委託先　（社）富山市シルバー人材センター

商工労政課

  3,623



事　業　名　等 予算額 　　　　概　　　　　　　　　　　　要 　所　管

勤労者福祉サービス
セ ン タ ー 事 業

39,223

中小企業勤労者の福祉の向上を図ることを目的に設置さ
れた（財）富山市勤労者福祉サービスセンターの運営の支
援を行う。
・会員数　1,319事業所、8,693名(平成15年1月現在)

商工労政課

・管理運営費補助

勤 労 者 総 合 福 祉
セ ン タ ー 事 業 323,662

勤労者福祉の充実と勤労意欲の向上を図り、雇用の促進
と職業の安定に資するために設置された、（財）富山勤労
総合福祉センター（とやま自遊館）の運営の支援を行う。

商工労政課

・建設資金元利償還金補助金     98,805千円
・運営費補助金　　　      　 　18,863千円

・貸付金　                    205,994千円

・債務負担行為
　　・勤労者福祉施設（呉羽ハイツ、とやま自遊館）
　　　取得費等元利償還金補助金
　　・期間…平成16年度～平成25年度
　　・限度額…65,000千円以内

職 業 能 力 開 発
支 援 事 業

19,080

ＩＴ化対応のパソコン講習等を実施する。
①パソコン操作習得講習　　　18,000千円
  求職者を対象にパソコンの実践的技能と関連知識の
講習を行う。
・総定員　760人（20人×38講座）
・受講料　無料

富山地域職
業訓練セン
ター

②（新規事業）ＩＴ学習支援推進事業　 1,080千円
　地域の求職者、在職者等を対象に、自学自習の機会を
提供するとともに学習支援推進員を配置する。
・目標利用数　2,000人（年間）
・利用料　無料


